


ตามประกาศคณะกรรมการมาตรฐานการบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น 
เรื่อง ประมวลจริยธรรมพนักงานส่วนท้องถิ่น

Do and Don’ t

แสดงออกถึงความภูมิใจในชาติ และรักษาผลประโยชน์ของชาติ
และเชื่อมั่นในการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหา

กษัตริย์ทรงเป็นประมุข



ข้อควรทำ (DO) ข้อไม่ควรทำ (DON'T)

แสดงพฤติกรรมที่ก่อให้เกิดความเคลือบแคลงสงสัยว่าเป็นการต่อต้าน
การปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข

ตระหนักในบทบาทหน้าที่รับผิดชอบและปฏิบัติงาน ด้วยความโปร่งใส
พร้อมรับการตรวจสอบ

         ปฏิบัติหน้าที่โดยยึดหลักความถูกต้องตามหลักกฎหมาย            
 หลักวิชาการ แนวปฏิบัติที่เกี่ยวข้อง และกล้าแสดงความคิดเห็น      

 หรือทักท้วงเมื่อพบว่ามีการกระทำในสิ่งที่ไม่ถูกต้อง

ปฏิบัติหน้าที่โดยยึดถือประโยชน์ขององค์การบริหารส่วนจังหวัด
นครสวรรค์ ประชาชนหรือประเทศชาติเป็นหลัก

ปฏิบัติหน้าที่ด้วยความมุ่งมั่นสู่ความสำเร็จ เชื่อมั่นในระบบการ
ทำงานเป็นทีม ประยุกต์ใช้เทคโนโลยีและส่งเสริมความคิด

สร้างสรรค์



ปฏิบัติหน้าที่โดยคำนึงถึงความเป็นธรรมและไม่อาศัยตำแหน่ง
หน้าที่ในการให้คุณให้โทษแก่นักการเมืองและพรรคการเมือง




ไม่กระทำการใด ๆ อันอาจนำความเสื่อมเสียและไม่ไว้วางใจให้เกิด
แก่หน่วยงาน และตระหนักอยู่เสมอว่าตนเองต้องดำรงตนให้เป็น

แบบอย่างที่ดี



ปฏิบัติหน้าที่หรือหรือปล่อยปละละเลยโดยไม่คำนึงถึงความเสียหาย
ที่อาจเกิดขึ้นต่องาน ต่อหน่วยงานต่อรัฐบาล ต่อประชาชนหรือต่อ

ประเทศชาติ



ประพฤติปฏิบัติตนตามความพึงพอใจส่วนตัว หรือปล่อยปละละเลยหรือ
เพิกเฉยเมื่อพบเห็นว่ามีการกระทำในสิ่งที่ไม่ถูกต้องหรือไม่เป็นธรรม

ปฏิบัติงานโดยมุ่งให้เกิดประโยชน์ของตัวเองมากกว่าคำนึงถึง
ประโยชน์ของส่วนรวม

ปฏิบัติหน้าที่โดยยึดความพึงพอใจส่วนตัวจนไม่คำนึงถึงผลสำเร็จ
ของงาน หรือปล่อยปละละเลยหรือเพิกเฉยให้มีการกระทำดังกล่าว

เลือกปฏิบัติอย่างไม่เป็นธรรมจากอคติหรืออาศัยตำแหน่งหน้าที่ใน
การให้คุณให้โทษแก่นักการเมืองและพรรคการเมืองหรือปล่อยปละ

ละเลยให้เกิดเหตุการณ์ในลักษณะนี้

กระทำการใด ๆอันอาจนำมาซึ่งความเสื่อมเสียและไม่ไว้วางใจให้
เกิดแก่หน่วยงาน และกระทำตนที่เป็นแบบอย่างที่ไม่ดี




จัดทำโดย กองการเจ้าหน้าที่ องค์การบริหารส่วนจังหวัดนครสวรรค์




